
 

 

CURRÍCULA 
Servidores/Funcionarios públicos 

 
 

Nombre: Rodolfo Ignacio Rosas Rios  
Cargo: Coordinador de Sistemas Especializados “B” 
 
Teléfono institucional: (33) 1380 0000 Ext. 159 
Correo-E institucional: rodolfo.rosas@ija.gob.mx 
 
Educación:  
 

• Ingeniería en Sistemas Computacionales 
Universidad Cuauhtémoc 

 

• Técnico Superior Universitario 
Universidad Tecnológica de Jalisco 

 

Experiencia Laboral / reconocimientos: 

• Instituto de Justicia Alternativa  
-Coordinador de Sistemas Especializados  
-Auxiliar Especializado 

• Tecnología en Informática y Administración 
-Responsable de Bienes Servicios e Infraestructura 
-En cargado de Conocimiento de la Organización 
-Líder de Proyecto - Encargado de Implementación -Programador -Tester 

Proyectos: 

• Comisión Nacional de Hidrocarburos - Oficialía de Partes Automatizada de la 

CNH-OPA 

• Secretaria de Administración, Gobierno del Estado de Jalisco - Sistema Estatal de 

Compras Gubernamentales, SECG 

• Consejo Estatal de Seguridad Publica, Gobierno del Estado de Jalisco - Nuevo 

Sistema de Justicia Penal, NSJP 

• Sistema Informático para el Instituto de Justicia Alternativa, SIIJA 

• Certificación MoProSoft Nivel 1 

• Proceso de Certificación en CMMI II 

• Plataforma Tecnológica para la secretaria del Trabajo Jalisco, STPS 

• Sistema de Gestión de Casos de Investigación Guanajuato, SGCI  

• Sistema de Gestión de Procesos Gubernamentales – SGPG 

• Sistema de Justicia 3er Milenio – SJ3K 



 
• Secretaria de Desarrollo Rural Jalisco, SDR 

• Sistema de Control de Inventarios, SCI 

• Instituto Jalisciense de Ciencias Forenses – Sistema Estatal de Investigación de 

Antecedentes, SEIA) 

• Municipio de Guadalajara – Sistema de Control de Gestión Jurídica, SCGJ 

• Dirección General de Reclusorios, Puente Grande Jalisco – Sistema de 

Administración de Información Penitenciaria y Procesal, SAIP 

• Procuraduría General de Justicia del Estado de Jalisco – Sistema de Agencias del 

Ministerio Publico, AMP 

• Soporte Técnico y Mantenimiento de Equipo 


